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: ل ال   م
ا ال  ف ه الات دراسة لى إه مات والات عل ا ال ج ل ام ت سع في اس أث ال

Information and Communication Technology (ICT) ف في م وذل  ،على ح ال
انات  ام ب ة خلال ااس ة س لة زم ة (سل مو ). ٢٠١٩ - ١٩٩١لف ذج اس راسة ن  ال
زعة  ات ال ود  ،Autoregressive Distributed Lags (ARDL)الف خل ال  Boundوم

Test ي ار لاخ راسة. وق ت تق ات ال غ ك ب م امل م د ت مات أث وج عل ا ال ج ل ت
الات و  ف الات ل على ح ال ذج في الأجل ال ام ن غ  ،ARDLاس عات ال قة ال و

لة  ع امFMOLSال ي غ ال عات ال قة ال ي DOLS ة، و ل ت تق ا .  ج ل أث ت
ف الات على ح ال مات والات عل ذج  ال ام ن اس أفي الأجل الق  ح ال ذج ل  ECM ت

ARDL.  
راسة  ـ إوخل ال ل ات ا ش يلها تأث ICTلى أن م ف.مع   سل ل  على ح ال ك

د أث  راسة ع وج ائج ال ت ن اتج إأسف لي الإابي ومع لل قي ال الي ال ف. ج على ح ال
اً  ائج أ ل لى أن إ وت ال فمع ابي على ح ال قي له تأث ا ه أث ض وغ  الأج ال ل

اً إمع  ائ راسة  ح ل خل ال الات.  قي إفي ع ال ة ال ل الفائ ي لى أن مع له تأث سل
ف. مع    على ح ال

راسة  صي ال اتج الاورة وت ل ن ال ادة مع ل على ز قيلي الإلع الي ال ح  ،ج
لي الإن إ اتج ال قي له أثال الي ال ابي ج ل  إ ف،  قات على ح ال ل على ت ت الع

قي  اتج ال ل رفع ال الات في س مات والات عل ا ال ج ل ف ن ذل إح ت اءاع في س  اح
ف.  الات على ح ال مات والات عل ا ال ج ل ي ل ل ام لى إضافة الإالأث ال ورة الاه ض

ل ارات ت ر على مه مات ال عل ا ال الات ج اه في رفع الإوالات ا  ة والم اج  ن
اد ف.الاق الات على ح ال مات والات عل ا ال ج ل لي ل غلال الأث ال اه في اس  ، و

ات أساسة: ل كل لع ا ل على  الات ، ال لات وا مات  عل ل ا ا  ج ل ف، ت ل ا ، ICTم 
لم ا امل  ل ا ل  ل ود،  ،ك، ت ال ار  تي ذاخ ا ل ا ار  لان ا ذج  ات  ون لف ا

زعة  ل   .ARDLا
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Abstract 
This research aimed to study the effect of information and 

communication technology (ICT) on the employment level in Egypt 
using annual time series data during the period (1991-2019). The 
research used Autoregressive distributed lags (ARDL) and bound test 
Approach to test the cointegration among the variables of study. The 
study also used the ARDL, FMOLS and DOLS to estimate the effect 
of ICT  on the employment level in the long run. In addition, the study 
estimated the effect of ICT on the employment level in the short run 
using the error correction model (ECM). 

the study concluded that the ICT indicators have a significant 
negative impact on the employment level. it is also found that real 
GDP has a significant positive effect on the employment level. The 
real wage has a positive effect on the employment level, and this 
effect is insignificant in some cases. In addition, the real interest rate 
has a significant negative impact on the employment level.  

The study recommends that it should increase the growth in 
real GDP because it has a positive effect on the employment level. 
Also, the ICT application should be employed to stimulate the 
economic growth in order to offset the negative impact of ICT on the 
employment level. moreover, it should give a great attention to ICT 
skills training, which contributes to productivity and economic 
growth, and contributes to benefit from the complementary impact of 
ICT on the level of employment.  
Key Words: Labor demand, Employment level, Information and 
Communication Technology (ICT), Egypt, Cointegration 
Analysis, Bound test, Autoregressive Distributed Lags Model 
(ARDL Model). 
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مة - ١   مق
جيُ  ل م ال ق وث ال ف ح وث زادة  ،ق - فة عامة -ع الأولى هي ح

اص الإفي ح الإ خلات أو ع مة م ال ة ال اج م نف ال اجن ة  ،ن ان وال
اص الإإ خلات أو ع ة أقل م ال ام  اس اتج  اج نف ال م ال اجن ا ن ، م

ي زادة الإ ةع اج راً أساستُ و  .ن ردة م خلات ال ا ع ال ج ل قل وت ت اً ل
ة ي س ، خاصة ج ني م ة  ت ي ا ال ج ل ها ال ر ف ي ت ة ال ام ول ال ة لل ال

ال د م رأس ال ة  ،ن الف اج فاض ان فاءة وان م  رة، وع ة وال اه الة ال ونق الع
ات  س ة ال اع ال وال  خاصة فيال عل العالي وق اع ال  Mitra and)ق

Sharma, 2020, P. 7).  
قة  ا راسات ال ة وال ار ة ال جي لى أن إوت ال ل م ال ق د ال لى إي

ل م خلال أنه  ق الع ة في س ات  ائف ث ُ تغ ائ في ال اعات خ ع الق في 
اعات أ ة في ق ي ائف ج ل و اعات و لخ الق يل ات ع ع ي  ال لي ال اله

اح  جدخال إت ل ةال ي جي ف .ا ال ل م ال ق ث  أن ال ف في ي ح ال
 ، قة ق جي أن  الأولىال ل م ال ق ة قلل ال اج وح ة لإن ل ل ال ة الع

ة  اتجواح ة زادة الإ م ال اج ا ين الي ر ال ائفعلى ذل  ت، و ائ في ال  .خ
ائف قة و  .ال ةال ان جي  ال ل م ال ق فع أن ال ار في  ،اجنالإح ي و الاس

ة ي ات ال ق ا  ،ال ل،م ل على الع فع ال ض الأث الأول ي ع ا   Calvino and) م

Spiezia,2020, P. 2; Mitra and Sharma, 2020, P. 2; Jung et al., 2020, 
P. 521-522).  لاً ع جي ذل ت ف ل م ال ق راسات أن ال ي م ال اً الع  غال

هارات اً م ن  جي زادة عادة ، أ skill-biasedالأعلى  لل ل م ال ق اح ال
ال وزادة  ل على رأس ال ل في في ال ال الأعلى ال اً على الع  والأعلى مهارة تعل

(Wang et al., 2021; O'Mahony et al., 2008).  
ال و  جي هائل في م ل م ت ث تق اضي ح ن ال ات م الق ع ة ال ا م ب

الات مات والات عل ا ما  ،ال الاتأوه مات والات عل ا ال ج ل ه ت  ل عل
Information and Communication Technology (ICT)ل ي م ح  ، وال
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ة الالأساس  ا رة ال ال ف   ع عة ا  ا ل . و fourth industrial revolutionل ت
ة  ل اء ال الات الأج مات والات عل ا ال ج ل ات  hardwareت م ، softwareوال

الات  ة الات ات  communication devicesوأجه ات  networkوال ق ها م ال وغ
اع ال ي ت ات ال ق ة ال اد ات الاق ل و ح ل ع وت انات وافي ج ماتدارة ال عل . ل

ل لى ذل إاف و  ة م ي ات ال ق نال اء  إن ة internet of thingsالأش ا ، وال
ة  ا تات  ،Cloud-based Manufacturingال و ن ع ، والإrobotsوال ن

اق  اعة ثلاثbroadbandال عاد ، وال  three-dimensional printing (3Dة الأ
printing)اء الاص لاً ع ال ،Artificial Intelligenceاعي ، وال ات الأخ ف ي
ة  ت نال ا تُ و  .الإن م ر ي م ر وت آت الع لفة الال ة القات ال ت

ة ال مات في ت عل ا ال ج ل ى إب ي ار ما  ق ل ال  digitalال
transformation . لة و اتذل م أم م ب وال اس ة ال ات ، و أجه نالإش ، ن

ة  ون ارة الال ع و ، e-commerceوال ل ع  ، remote working toolsأسال الع
تات و اض العامة وتُ  .وال ا الأغ ج ل الات على أنها ت مات والات عل ا ال ج ل ف ت ع

general purpose technologies (GPTs)،  ًا أن لها تأث ا  ح ت  في ال
ات فالاق ارة ال اس ا ت  لفة،  عاده ال أ قاد  ور ال  ها مع م

(Calvino and Spiezia,2020, Pp. 4- 5; UNCTAD, 2017, Pp.3-8) .  
ة و  ة وال اد ان الاق لف ال الات على م مات والات عل ا ال ج ل ث ت ت

ة ا اع في ت أس، والاج اجلاح ت ج  الإن ة ال ة ون فا ف ال ، وت
ش  ل ال ة ع  مات عل ةال ا ة والاج ة وال ال ل ت اع في وت ،ات ال ل ع أم

ن له أث ج على الإل ا  اه، وه اقة وال ام وال اد ال ات وال ة، و م ل دارة ال
ة نإ اد الأاج ل والأف سة. غ ص ل جو ال ل ف ت ال ت الات ت مات والات عل ا ال

انات  ة ال الات ومعال آت، ال والات ال داخل و ال اه في ت ت ا  م
اجالإ الي ن ال ة، و اج ل ال في الإن فع مع لي الإ ي اتج ال اليوفي ال ا أن . ج ك

ل  الات  مات والات عل ا ال ج ل ام ت   اس
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ابام ل آم وج ة ن ع ل ع ع عل، و ال  ال فع م رأس ال ا ي ر م وال
 . اد ال هل م الات  مات والات عل ا ال ج ل ام ت ان الأخ اس ل على ال

ي. نادرة  ث ال ل د إلى ال هلاكها ي لاً ع أن اس ام، ف اد ال د وال ق اء وال ه ل ال م
ام ل اس ي.  مات وا ال عل ا ال ج ل الاتت ف  ICT لات ص  أن  ف

ل ا  ،الع ة م ج ل الة ت ر  ه د إلى   ,Abramova and Grishchenko)ي
2020, p. 299- 300; Erman et al., 2020; Herman, 2020).  

١-١: لة ال عى م : م ول -ت ل مع ال لها م ي وت إ -م ق ل ال لى ال
ا  ج ل ة ب ت ات ال ق اد. ال اعات الاق افة ق الات في  مات والات عل فق زاد ال

لالا مات الهاتف ال اك في خ مي الإ ،ش د م نوزاد ع ول  ،ن ح م ج ا ي
ل ١-١رق ( ل رق ( ١)  ل ١-٢وش ارة  وزاد .٢)  عاملات ال ي ت ح ال ال

مم خلال الإ مات ال ل زاد ح ال  ، ن ةن ق مة ال مة م خلال ال ق  .ة ال
مات خلال عام  فقاً ف عل ا ال ج ل الات وت انات وزارة الات ة ٢٠١٩/٢٠٢٠ل ، بلغ ن

اس الآلي والإالأ ن ال م ي  اد ال ن و ف ل الهاتف ن % ٥٧% و٧,٥٦ال
ان ٩٩و الي، و لاء % م  ٣١% على ال ن الإالأه م اد  ن للف ل على ن

ة،  مات ال ة وال مات ع ال ل على معل ة وال م مات ع جهات ح معل
مات٣٨و لع وال مات ع ال ل على معل نها في ال م ه  ل أص% م ح . 

اً % ١٠٠ مي  م تق اع ال آت الق ة في الأ همتو بها حاس آلي م ال ال ع
ة ال اً  ٩٦، ووال مة الإ اهم % تق ن بها خ اء  همتو ن ة وش ال لات ال في ال

لفا انات وال ادل ال لع وت ح ال ل أص ها،  آت٣٧ت وغ مي  % م م اع ال الق
ة ون مة الال مات ال م خ ح لى إضافة الإ .تق اع ٨٤ذل أص آت الق % م م

ي اص ل م الإ٧٩، وا حاس آليهال ها ت ، % م ن ها % ٨٦ون م الم هاتف ت
امات الإا ل أه اس ل. وت اص في ل اع ال ن في الق مات ن فادة م خ الاس

ونيال الإ ام و  ،ل ةت ة وال ال عاملات ال مة  ،ال مات ال ل على خ وال
ةالإ ون مات  ،ل لع وال ر العامل وال ( ،ونلايأوتق ال الات وزار  وت ة الات

مات، عل ا ال ج ل   .)٢٠٢٠وت
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راسات ع وق أشارت   الات إال مات والات عل ا ال ج ل ام ت سع في اس لى أن ال
الات  د والات مي  أن ي ةزادة الإلى إعلى ال الق اج ى  ،ن ة إع اج  ن

مات   لع وال الة أك م ال ال  ،أقلع ع الع ض  ع ا  اإم ا لةلى  ، وه
أث الإ ة أخ . ل حلالى  د الإم ناح ا ت ة الأعلى ر اج ال إن لى ت ت

ال  اجالإت ل، وم ث ت الأسعارن فع ال ا ي لاً  ، م هائي، ف ر  أنع  ال ه
ه اح ة  ي ا ال ج ل اج إ ال ةن ي د  ،سلع ج ل ذل م شأنه أن ي ص إو لى خل ف

ة ي ل ج ص ع أث الإ، وهف ى  ي.ا  ع اج أو الأث ال ة وت ا ن لة الأساس ل
هائي  ن في أن الأث ال ف  الات على ح ال مات والات عل ا ال ج ل غ ل

ا أن الأ د،  لم ف للع عة -حلالأث الإ – ث ال يالأأما  ،ث  ع  -ث ال
اً  أخ وق ا  ة زم ،ر ج ف ها على ح عادة ت ا و تأث ج ل ار ال ة ب ان

ل الالأسعار وال ل وال  Abramova and Grishchenko, 2020; Calvino) يلخ

and Spiezia,2020; Herman, 2020; Arntz et al., 2020, P. 9).  ًلا ا ف ع  ه
فادأن  اد، ةالاس ة ل الأف ي اف مهارات ج ل ت ة ت ي ل ال ص الع ل ال و  م ف ي

رة ر م امج ت ف ب ل ت ا  .ي ه م ه ق ال تعاني  ح م ارتفاع في ال
الة ح و  ل ال ة (مع ة الع ل خل  ،)٢٥-١٥خاصة في الف ني في مع ج ت ح ي

ل ض الع ال في ع ائف مقارنة  ح م الأال ا ي ة أرقام (ل اش،  ان ) ٢-٢ال
راسة . )٢( ل) ٤-٢) و(٣-٢و( اول ال الي ت ال ة و ال اؤل الإال ة على ال الآتي: جا

الات الآتي:  مات والات عل ا ال ج ل ام ت سع في اس قع أن هل ال ن له م ال
؟أثت ف في م ي على ح ال    سل

راسة:٢-١ اف ال ا ال  : أه ف ه سع في لى إيه اس أث ال ل و ل ام ت اس
عل ا ال ج ل ف ت الات على ح ال ، وذل في مات والات اد ال الاق

ة م عام  ة خلال الف ة س لة زم انات سل ام ب   .٢٠١٩لى عام إ ١٩٩١اس
راسة:٣-١ ة ال ل  : أه ني مع الة في م وت لات ال اي ال في مع ل ال في 

ائف ام ت ،ال في ال ع في اس ل ال ال الات وفي  مات والات عل ا ال ج ل
قاً  -في م نا سا لاً ا أش ي ، ف ق ل ال ة لل ات ال ع ه إف، ع ال نه م ال
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اس  ل و ل ،على ذل أث ت اد ال ف داخل الاق ى   ح ال تفاد أ ح
ة  الات أثار سل مات والات عل ا ال ج ل ام ت ائلاس ل خل ال ل و  ،فعلى مع

ات  ص ع ال .تق  ق ذل اع في ت ي ت   ال
راسة: ٤-١ وض ال الإعى ال : ف ض ال ار الف   :يلى اخ

مات "  عل ا ال ج ل ام ت سع في اس ث ال الات ي اً والات على م  سل
ف ". ال   في م

راسة: ٥-١ هج ال م الا: م االا هجال س هج و  يس اساال ع ا ، ح يل
راسات  ة وال اد ة الاق ة م ال مات ال عل م ال ا ال  هج الاس على م

قة  ا ا،ال ج ل أث ال علقة  فة  ال الات  مات والات عل ا ال ج ل فة عامة وأث ت
ف اغة وذل  ،فة خاصة على ح ال راسة وتففي ص ات ال غ  العلاقات ب م

ي  وتف ائج تق موا .تل العلاقاتن ي ال ال س ق اسي ل ل ال ل  ةعلاقأدوات ال
ة ب  الاتال مات والات عل ا ال ج ل ات ت غ ف وم ة  ،ح ال ع وتق ال

رةالإ ق ات ال عل ة لل ائ نامج الإ ،ح ام ال اس ائي وذل   ع الا و  .Eviewsح
ل ال ل امل  على ت كال ار  ال ام اخ ود اس يوقام ، Bound Testال ق  ب

ة الأ ام العلاقة ق اس أجل  ح ال ذج ت لة الأجل ARDL ن ، والعلاقة 
ام  ذج اس ام  ARDLن اس لةو ع غ ال عات ال  Fully Modified قة ال

OLS (FOLS) ، قة   .Dynamic OLS (DOLS)و
ادر ٦-١   انات:ال: م
ة (  ة ع م خلال الف ة س لة زم انات سل راسة ب م ال . )٢٠١٩-١٩٩١اس

ار  ه وت اخ ة لأنها ه الات في الف مات والات عل ا ال ج ل ام ت ة اس ا ت ب شه
امها م خلال  ،م اي اس الات إوت اء وزارة الات مات ن عل ا ال ج ل وزادة وت

ام ب  الاتالاه مات والات عل ة لل ة ال لاً  ، ال ة  ف ي ادرات ع ر م ه ع 
اعات.  الات في مع الق مات والات عل ا ال ج ل مج ت ل على ل انات الوق ت ال

راسة  ات ال غ اصة  ولي ال انات ال ال ة ب             Worldم قاع

Development Indicatorsانات ة ب ة  ، وقاع ول ل ال ة الع  Internationalم
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Labor Organization (ILO)انات ال اء، و ة العامة والاح ع  ،هاز ال لل
ول رق ( ضح ال ل ١-١و راسة ١)  انات ال   .ب

راسة:٧-١ ة ال   : خ
اني الأساس ال للعلاقة ب قُ   ء ال ل ال الي:  ال مة  ق ع ال راسة   ال

فاس الات وح ال مات والات عل ا ال ج ل ائج  ،ام ت ال ن ء ال ض ال ع و
 ، ي ق ق ال راسة و م في ال ذج ال ع ال ا ء ال اول ال قة، و ا راسات ال ال
ادس  ء ال اول ال راسة، و م في ال ذج ال ي ال ائج تق ام ن ء ال ض ال ع و

راسة  ات.والأخ م ال ص ائج ال وال   أه ن
فلعلاقة ب ساس ال لالأ - ٢ الات وح ال مات والات عل ا ال ج ل   ت
ف:  أث :١-٢ جي على ح ال ل م ال ق أ ال ي على ب م الف ق ل تأث ال ل ح ال

ف  اد وح ال ا الاق ة الأولى. فآدم س م ال ا رة ال ر  Smithال
اد ب  ة ال الاق ل وأه ة وتق الع ي الي وادخال آلات ج أس وأك على ال ال

ل ة للع ف ع أن  ،على آثاره ال اد  ان ي أن الاق اردو  ا ل ر ض ه الأث ع

ف. ي على ال ل ل ماروأك  الأث ال جي ال في ش ل م ال ق ة ال ر ن ائ في الأج ل آلا على ال ل م ت ت
ائف، ال في ال د  الع جي ي ل م ال ق اح لل الي ال أس ة إوأن ال ال ي ائف ال ائف أك م ال ائ في ال لى خ
ة عل ت ة ال ي م رأ و  .هال ها أن  Schumpeterش ة م ال ع أخ أش أة  أن  جي داخل ال ل م ال ق دخال إال
ة، و  ي ات ج ات أو ال إأسال دخال م ة م ال ي ال ج ة، وأش ي اج ج ع م تل وأن . organizationن ل ن

ارات ة Innovation الاب اد اته الاق ه وفي تأث ع ق  ،لف في  ه على س وفي تأث
ل.  ج فالع ال اصة  ارات ال ها إ product innovationالاب ات إذا صاح دخال م
ة  ي قع أن نإفج د ه م ال رإت فع الأج ة وت ي ل ج ص ع ارات  .لى خل ف أما الاب

ب الإ أسل ة  ت ارات ال اج الاب قع أن ت process innovationن لى إد ف ال
اس في الإ لم ص الع ائ في ف ة وخ اج  ;Pianta, 2020, p. 6- 8) ن

Lemanowicz, 2015, p.62-63).  
ل ق عادة و  م ال ق اض ال ن ال ث خلال الق رات إجي ال ح لى أرع ث

ة في  ال ة ال ا رة ال ة، وال ان ة ال ا رة ال ة الأولى، وال ا رة ال ة هي: ال ف
تات  و عة في ال ا ة ال ا رة ال الات، وال مات والات عل ا ال ج ل اء  robotsت وال

اعي جي تأث ع وق ا . artificial intelligence الاص ل   علىال
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ل على   ف وساعات الع الدرجة الإح ال ل ورأس ال امل ب الع  حلال وال
حلة ل م ة الأولىفي  ا رة ال ت على ال ل  . فق ت لة لع الع ادخال آلات م

اه ل غ ال ف ،وخاصة ع الع ل وح ال ا رفع ساعات الع رةم  . أما في ال
اسع ع  ن ال ة الق ة م نها ة وال ان ة ال ا ن العإال ة الق ا دخل ، أُ لى ب

لاً  ها ب ع ان  لاً  آلات  ها م ع ل و ا أد  ،له لع الع الة في إم ر ال ه لى 
ة الإتل الف لإضافة ،  ار و  .لى ت ساعات الع ث اس ة ح ال ة ال ا ة ال في الف
ف في اً  م ل، ل أ يلة للع ات ال ع ل، أُ  ال لة للع ات الأخ ال ع ع ال دخل 
ا أد  ل. إم ف وساعات الع فاض في ح ال ار الان ا في أدت ا لى اس ج ل ال

حلة  ه ال ال لأنها إ اً أه الة ب الع م الع ل على  ةدلى زاإأدت لى زادة ع ال
ة وقلل اه الة ال اهالع ل غ ال ل على الع ح  ال عة أص ا ة ال ا رة ال . وخلال ال

لاً  ل ب ة  ي ار في الآلات ال ها الاس ل ف اع ع الع ل أن اه وغ  -ل ال
اه ونة الإإح  -ال اه أك ن م ا الات ة. وه ن عال ال ت ل ورأس ال حلال ب الع

اً  ا ت ارت و ام ال ار اس ع ان قع أن ي الي م ال ال اعي. و اء الاص ات وال
لفي ت ذل  ال وساعات الع د الع ة والإع ائف ال اء ال اس ة،  ان في  ن

ة ة ال عا اع ال ل ق اعات م -Bongers and Molinari, 2021, P. 4) ع الق

8).  
جي وح ال و  ل م ال ق اد على  ف أن ن العلاقة ب ال دالة الاع

اج إ ح  Cobb-Douglasن ذج تع ال  Hamermesh, 1993; Biagi and)ون

Falk, 2017; Pantea et al., 2017; Goaied and Sassi, 2019) . ف ولل س
قي  اتج ال ض أن ح ال جي  Yنف ل م ال ق ل Aع على م ال ، وح الع

L ال ل دالة ، وأن دالة الإK، وح ورأس ال اج تأخ ش اج إن على  Cobb-Douglasن
الي:   ال ال

𝑌 = 𝐹 (𝐴 , 𝐾 , 𝐿  ) 
𝑌 = 𝐴  𝐾  𝐿 … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … . … . (1)    

اض أن  قي، وأن  wاف ة للفة الهي  rهي الأج ال ال، فال  ن ال إأس ال
ة: ال عادلات ال ال ى  ع ح  ع ال ور ل   ال
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𝛽 𝐴  𝐾  𝐿 − 𝑤 = 0 … … … … … … … … … … … … … … … … … . … (2) 
𝛼 𝐴  𝐾  𝐿 − 𝑟 = 0 … … … … … … … … … … … … … … … … … . . … (3) 

عادل  ة ال ل على: و  ٣و  ٢ق ت ن   عادة ال
𝐾 =  

𝛼

𝛽
 
𝑤

𝑟
 𝐿  … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … . . (4) 

ع م معادلة رق ( اج ) في دالة الإ٤ال ت إ مع  -)١(معادلة رق  -ن عادة ال
الي: ل على ال ال ل على الع ل على دالة ال   ن

𝐿 =
𝛼

𝛽

𝑤

𝑟

/

  
𝑌

/

𝐴
/

… … … … … … … … … … … … … … . . … (5) 

عادلة رق ( اً ٥وفقا لل أث ع ف ي اً  )، ح ال د جي، و ل م ال ق ل الأج وال  ع
اً  د اتج و قي ال ة.  ال ل الفائ جي فومع ل م ال ق قع أن ال د م ال لى خف إي
ف ة ت هنإح  ال ي آلات ج أتي  ال عادة  ع الع ل  ات الل م اض ث امل ع اف

أث الإالأ ف  ع ا ما  ، وه عاد  substitution effectحلال خ أو أث الاس
displacement effect.  ةل راسات ال ة وال ج ا وفقا لل ات ي ي م آل لع

ع  ي ال ة وال ي ارات ال ج ع ادخال الاب ي ت ي ال ل ا الأث ال ض ه ع ل ل تع
ف، و  ات م أهعلى ح ال  ,.Meschi et al, 2016; Arntz et al) تل الآل

2020; Pianta, 2020) :املة  -أ ن م ة  أن ت ي ا ال ج ل ع أن ال مع 
اج  ة ت ي ا ال ج ل ، ح أن ال ه م لأداء لى إال ي ت لة وال الة ال ع الع

ة ي ا ال ج ل ال ة  ت هام ال ج -ب، ع ال اعضافي إل  ي ال في ق ع لى الع
ةإ ال أس لع ال اج ال ة أو الآلات ن ي ةال ي ة خل سلع ج ل ن فاض في  -ج ،، و الان

ال الإفي الأسعار  فاض ت اتج ع ان لي ال ل ال عه م زادة في ال اج وما ي ن
ف،  الي زادة في ح ال ال ام الأرا -دو اس ة  ي ارات ج ل اس ققة م ع ح ال

جي ل م ال ق ل، م ال ل على الع فع ال ا ي ة ع  -ه م ات ل ال خ ادة في ال ال
زع إ  ارات عادة ت ائ م الاب لي على Innovationالع ل ال عه م زادة في ال ، وما ي

ل ص الع مات وزادة في ف لع وال ة  -و، على ال ا ل اس ض الع ات في ع غ ال
ات في  غ ا على لل ج ل د أث ال ل  أن  ل على الع فل ال   .ح ال
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ف الأع  Arntz et al. (2018)وفي دراسة  ا على ال ج ل قعة لل ثار ال
ة (في  ا خلال الف ان صل  )٢٠٢١-٢٠١٦أل ة إت ي ا ال ج ل قع لها لى أن ال م ال
ة أن  ف ب فع ح ال امل % خلال ال٨,١ت ات، وأن ذل  أث ال  س

د اج سنها إح  عاعع ا ت ل على الإأ. هل أك م اج ما أث ال ا  اً ان سالن م
ل سع في ال ال وال فاض ال فادة م ان ع الاس وعات ل ت ي أن ال لأن  ع

ل ق في الأجل ال اف ذل ي ان لإ. و ل  ض الع ي على لى ذل أن ع ه أث سل
فح  ص زادة ن إح  ،ال ادث في ف سع ال ا  م ال ر م فع الأج ف ت ال

ف امل ال ة أث ال راسة أن . ن ت ال وعات ووج ار ال ث في حالة اس الع 
ة  ات الق ج ل ف  ،حلال أق ن أث الإإح في ال ابي على ال ل لها أث ا

ل على الإ ا ات في ال غ ح أك ل وعات ت اج لأن ال ةإن اج  Arntz et) ن

al., 2020, Pp. 17-19).  
ونة ع أو  ها م ة م امل ع ف على ع جي على ح ال ل م ال ق ث ال

ارة  ي، وال ر الف ي أو ال اع ال اج، وأن ق الإن ة في س اف ل، ودرجة ال ق الع س
ة ول غ م أن . فال راسات على ال جي على تلا مع ال ل م ال ق ي لل  إلى أث سل

ح أن ف، ل ل م  ال ق ع ال لف وفقا ل ل  ل على الع ي على ال م الف ق تأث ال
ي. ف ج إالف ال ة  ت ة م ي ارات ال ان الاب ن ذل إ، فproduct innovationذا 
د  ف لى خل سلع أو خإي ى ل اخ ة، وح ي ل ج ص ع ل ف الي  ال ة و ي مات ج

اً  جي، فغال ل م ال ق ة  ال لع الق ل  ع ال ل على الع ن الأث على ال
اً إ أسال الإإ. ل اب ة  ت ات م ان ال اج ذا  اً process innovationن  ، فغال

اً  ها سل ل ن أث ل على الع  Calvino and Spiezia,2020, P. 6; Mitra) على ال
and Sharma, 2020, p. 3).  ًلا ا ع  ف ف ر جي على ال ل م ال ق أن أث ال

ة اه الة غ ال اً في حالة الع راسات فق  .ن سال م إأشارت مع ال ق لى أن ال
اً  جي غال ل هارات الأعلى  ال ا لل  Skill- Biased Technologicalن م

Changeالة الأك ل على الع ه زادة في ال ت عل   ، ح ي
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اً   فاض  تعل ةفي والأك مهارة وان اه الة غ ال ل على الع . وفي دراسة ١ال
Meschi et al (2016) ) ة ا خلال الف م ٢٠٠١ -١٩٩٢ع ت ق ) وج أن ال

ف جي رفع ح ال ل ادة  ،ال ان ال ، ل  ة أك اه الة ال ف م الع في ح ال
ة . اه الة غ ال هارة والع الة ال ر ب الع ة في الأج ا انع في زادة الف ، م   أك

ف:: ٢-٢ الات على ح ال مات والات عل ا ال ج ل   اث ت
ل ال  الات، وش مات والات عل ا ال ج ل رات في ت ة ال ال ة ال ا رة ال ل ال رة م

تات  و رات في ال عة ال ا ة ال ا اعي robotsال اء الاص رات وال . تل ال
اعي م اء الاص تات وال و مات وال عل الات وال ال الات ة في م ج ل قع ال  ال

ف  ان لهأن  ل أث م ره معادلة رق (لع الع ا تق ا  نإ، ح )٥وفقا ل ج ل ت
مات  عل الات واال اش لات ل م ل  ل ع الع ل م على  –م خلال  أن ت
ال ل ال ام - س ات اس اس تو  ال و ي  اتال ي م ال الع م  هام تق ة ال وت لاً ال م  ب

ال. الات  و  الع مات والات عل ا ال ج ل ل غ أل ال  ل ع الع ل م ن ت
ا ال ج ل اش م خلال أن ت فع الإم الات ت مات والات ةعل اج ف  ،ن الي ت ال و

ل  ةإمعامل الع ف  اتج، أ ت اتج. لى ال ة م ال ح ة لل ال ل  ل  الع ج أن وُ ك
ا مع  ج ل سة ل ل سة وغ ال ل ل ال اعات ت في الأص وعات وال ال

ل الأ الات م مات والات عل ات ال اس ة لل ل اء ال ات ج ات وال م اع وال وق
ءً  ح ج ا  انات، وه ف ح  ال ال و فع ح رأس ال ا ي وع، م م رأس مال ال

ال،  أث الإالع ف  ع ا ما  قا. ل  –حلال وه نا سا ان الأا أش ا خ على ال ج ل ت
الات  أن  مات والات عل ماال ة م خلال خل سلع وخ ي ائف ج ل و ةت ي  ،ت ج

ال الإ ف ت اج والأسعاروت فع ، و ن هلاكت خل والاس ا إ. ح ال ج ل ام ت ن اس
الات  مات والات عل فاءةاه في ال ف الأ ،زادة ال الي  ال لاً  ،سعارو أنه ع  ف

د لإ اع ي ق ة  ت ة م ي مات ج اج سلع وخ   ن

                                                 
هارات  ١ جي ال لل ل م ال ره   Skill Biased Technology Change (SBTC)مفه أول م 

Griliches (1969)  وWelch (1970)ض اداً على ف ال ، وذل اع هارات ورأس ال ة ب ال امل -Capitalة ال

Skill Complementarity (Meschi et al., 2016).  
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الات مات والات عل ا ال ج ل ا م ل و  .ت ل ه فع ال لي شأنه أن ي اج إعلى ال ن
وع ا  اتال الات، م مات والات عل ا ال ج ل ة ب ت لع ال ج ال ي ت م وال ي ت ال

ا  ل على م فع ال لع ي املي  ،الع ي أو الأث ال ع الأث ال ا الأث  ى ه و
اءً أو أث الإ اج. و ، ن أن  ن هائي الأعلى ما س الات لث ال مات والات عل ا ال ج ل

الات  ف اعلى م والات اب أن ل الإ ل أو  ال لي  .ن  ل ال فال
اً  اً  الأعلى ل ش ف، ح  ا ن ن إل ال لي  أن  ل ال ال في ال

ة.  ي ائف ج ل و ة ل اج  ;Pantea et al, 2017, p.36-37)أعلى م ال في الإن
Goaied and Sassi, 2019, P. 4; Vermeulen et al., 2020; Pianta, 2020, 

p. 3).  
ات  ي ق الاتح لى أن إوت ال مات والات عل ا ال ج ل اع ت ف في ق  ال

ل على م العال  ع ا  ة (١٦ن  ٣٤)، ح ارتفع م ٢٠١٥ -٢٠١٠% خلال الف
ن  ن  ٣,٣٩لى إمل ا اعاملاً  مل الة الإ، وارتفع ن ه اع م الع ة م لق ال %  ٨,١ج

اس% ٢لى إ مات ال اع خ ع في ق ف أس ان ال في ال ل   ,UNCTAD) ات، 

2019, P. 58) .   
ة  ات ال لا ا وال ان ل أل ول م ع ال راسات في  ع ال وق أشارت 

ة ف الأم اي على ح ال ان له أث م تات  و ام ال ا وأث  إلى أن اس ان في أل
ي في  ائف ، حUSAسل ف ال ت  ار  إن إضافة رو فة في  ١٢,٢ق و

ة  ل اعات ال اال ان ض ل ُ  ،في أل اع ح ارتفاع في ذل ع ف في ق ال
مات، أما في  ل  USAال ت ل ف إلى  ١٠٠٠إضافة رو ة ال ف ن عامل 

ان ار ال ة ٢,٠ ق ة م ح إجع ذل . ونق عل ت ا  ان ل في أل ن الع لى أن قان
ضع في  ال لفة مقارنة  ال أك ت ةUSAالع ان آت الأل ف ال ا  ر إ على  ، م عادة ت

لاً  ال ب لاً م ت  الع ا ف ، ه دة ع  ه اج ان ي في أل ه عل ال عل العامل  ،ال ا  م
هارات اب ال رة على اك اني أك ق ال الأل الع ة مقارنة  ي عل . USAفي  ال ل ال ك

ار  أخ في الاع ا  ان ي في أل س عإالعالي ال تات في ال و عل  ،دخال ال ا  م
اس الإ ا ال ان تات أعلى في حالة أل و ام ال ة م اس اج   ن
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ة ات ال لا ال الي  ،مقارنة  ال عالأث او ا ن أق في حالة أل يل ان
ة ات ال لا ال ة مقارنة    .(Arntz et al., 2020, P. 14-15) الأم

،  للى إضافة الإ مات والاما س عل ا ال ج ل ام ت سع في اس الات ل ت
ف والا ل ال ث على  الات أن ي ث على ال ت هارات دون أن ي ه وال وفقا لل
فالإ الي لل ل الأث  ،ج ا ي عف حة ال هارات ال لفة ع ال ي مهارات م

ة الإ ل ن  حلال. ع اعي فعادة ت اء الاص تات وال و ل ال ة م ق ة ال ج ل ال
اعي  االاص ج ل ال  ت ة ض الأع وتم  routine-biased technical ةال

change، ة ال روت د أع ي ت الة ال ل الع ل م اً  ،أ ت ي غال ال وال ن ع ة ت
هارة. ة ال س ة وم ف لف ب  م الات  مات والات عل ا ال ج ل ل تأث ت ك

اعات، ح  الات إالق مات والات عل ا ال ج ل ام ت لاً عادة ن اس ل في  ن ب للع
اعات الإ لاً الق ة وم اج اعع الله في  ن ة. اتق ة وال ة ال عا اع ال ل ق  م

ث ل  أن ي ار  ك امان مات وا اس عل ا ال ج ل اعات ت ع الق الات في  لات
اعات  اً إالق اً أو  اب قل  سل مها، ح  ي لا ت وعات ال ف في ال على ح ال

ل على  مات إقل ال عل ا ال ج ل م ت ي ت وعات ال ة لل اف وعات ال اج ال ن
ها، و ال ف ل على الع قل ال الات  مات والات عل ل على ال وعات إ ال اج ال ن

ض  ي تع وعات ال مات إال عل ا ال ج ل م ت ي ت وعات ال اجها لل ن
ل ها على الع ل الات، ف   Pantea et al, 2017, p.36-37, Staccioli) والات

and Virgillito, 2021).  
ة في لى أن إ Arntz et al. (2018)أشارت دراسة  ان آت الأل ار ال اس

ة ال ق ات ال ج ه ل ت عل في ابي صافي على ح ال  ه، ل رغ ذل لأث ا
اعات ه و الق ف ب ال ة على ح ال ل ف أك م . أثار  وأن ال 

ة  ف ة وم س الة م ل الع ال أث  ا ي ال الأعلى مهارة ب ة ه الع ق ات ال ج ل ال
ا رفع  هارة، وه راسة ال ل أشارت ال ا.  ان الة في أل م الع ال إع ة الع لى أن زادة ح

worker mobility عل الإ ر أو ال ابي ضافي ع  ال ن له أث ا ا لا  ر
ف الإ اليعلى ال فادة م  ،ج ال على الاس ي م الع اع الع   ل 
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ه أج أعلى في ال فة  ل على و ال ة  ق سع أو ب ال ي ت  ال
ها ل عل ف ال ي ان ه ال غ على ال . (Arntz et al., 2020, Pp. 23-24) ال

راسات  ع ال ل أشارت  ا إك ج ل ة ب ت هارات ال اي على ال ل م د  لى وج
ل ال والإ ة ب مع ة ق د ج علاقة  الات، وأنه ت مات والات عل هاراتال ال ام   ل

هارات ول تعاني  ال ا في ح أن مع ال الات، ه مات والات عل ا ال ج ل ة ل الأساس
م في الأساس تعاني  الات، وذل  ع مات والات عل ا ال ج ل م نق مهارات ت

ة تإ اد لأه هاراتل دراك الأف لاً ال م ادراكه ل ، ف احة في ع ع ل ال ص الع اع ف ق
الا مات والات عل ا ال ج ل اع ت  Kirlidog et al., 2018; Bejakovi and) تق

Mrnjavac, 2020).  
قة - ٣ ا راسات ال ائج ال   ن

ة ا رة ال ف مع ال ا على ح ال ج ل راسة أث ال ام ب أ الاه  الأولى ب
ة  industrial revolution الأولى ق ا مع ع ال ا ه ى وق  the age ofواس ح

digitalization اك . و ياله ة  ع راسات ال ي م ال سع في ال اس أث ال قام 
ات ال  ق ام ال الاتتاس مات والات عل ال ل ة  ل على الع م . على ال واس

راساتتل مع  انات  ال ة سلاسل ب ا وعات panel dataق لاً  ،على م ال  ف
لاً  د ع  ف انات على وج م ب راسات اس ل م ال د قل لي. مع اد ال  الاق

راسات على واع ي الـ أت مع ال ل  panel dataسال تق  Generalizedم
method of moment (GMM) ًلا قة ، ف ام  غ  ع اس عات ال . OLS ال

راسات  الات لا أن  لىإوخل مع ال مات والات عل ا ال ج ل ام ت سع في اس ال
فاض ح ه ان ت عل في ام إ، ح  ال املي لاس ي أو ال ع ن الأث ال

الات عادة  مات والات عل ا ال ج ل ض ت ع  .حلالأث الإع ا يلي  ض  ف نع وس
راسات:   ع تل ال

ات  O'Mahony et al. (2008)دراسة  - لا انات ع ثلاث دول هي ال م ب اس
ة ال ل ة وال ةال ا خلال ف ن ات (ا ة وف ع ات وال ان  )،٢٠٠٠ -١٩٨٠ل

انات الـ  تواع ل ب ل ق ت ل  panel dataعلى   Generalized method ofم
moment (GMM)ق ة  ة، و اب ات ال أث راسة fixed effects (FE)ال ، وخل ال



   

٥٣٨ 
 

ال و إلى أنه  امل ب رأس ال ج ت ال الأعلى تعلاي ج اً لع لاث دول، و أث  في ال
الة الغ  ة للع ال د  هارة ، والأث غ م ة ال س الة م ال والع إحلال ب رأس ال

ة راسةماه ت ال ل وج ل  أن .  ة في  اه الة غ ال يل للع مات ب عل ا ال ج ل ت
ول ج ال ة ب ، في ح ت اب ا و علاقة إ ج ل هارة في اال ة ال س ة وم اه الة ال لع

ل  ةم الفي  ة ال ل ة وال ات ال الات أن تأ  ،لا مات والات عل ا ال ج ل
هارة  ة لل   .skill-biased technologyم

انات ع  Meschi et al. (2016)دراسة  - م ب اع  ١٥اس أة في ق ألف م
ة ( ا خلال الف ة في ت ل اعة ال ي ع٢٠٠١ -١٩٩٢ال ق ت في ال لى )، واع

، وخل System Generalized Method of Moments (GMM-SYS)قة 
راسة  اً لى أن إال ث سل ل الأج ي ث على ح  مع افة ت ة ال ف وأن ال ال

اً إ ةاب اه الة ال اء في حالة الع ة white-collar workers ، س اه -blue أو غ ال
collar workers.  ار ة له أفي الآوأن الاس ل الة غ لات ال ف على الع ث م

ة، اه ي ال ع وأ آلات ج دة في داخل ال ج ة م اه الة غ ال ف وذل لأن الع ة س
د  ها.لى الإإت ء م اء ع ج غ ف م  س فع ال ردة ي ار في الآلات ال أما الاس

ة اه ة وغ ال اه الة ال ردةالع ع على  ، وذل لأن الآلات ال رة ال فع ق اج سلع إت ن
ة، ل  ي راسة سلع ج للى أن إأشارت ال ادة في ال ان أك م  على ال ة  اه الة ال الع

ة اه الة غ ال ل على الع ادة في ال    .م ال
انات  Biagi and Falk (2017)دراسة  - م ب اع  panel dataاس ع ق

مات ال اعات وال لع ا مي تال الاتال مات والات عل ا ال ج ل ة ب ت  ،ICT ل
ICT،  ج سلع اع ال ي ة ( ١٠في  ICTوالق ة خلال الف )، ٢٠١٠ -٢٠٠٢دول أورو

ل الـ  ل ت على اسال ت ل  Panel dataواع  Generalized method ofم

moment (GMM)، مات إ وخل عل ا ال ج ل ام ت ادة في اس لى أن ال
الا ها أت م خلال والات اح ة ل  ون ارة الال ة ال ائف. ن فاض في ح ال ان

ام ن  راسة أن اس ت ال ل وج أة ت ك ارد ال         enterpriseم
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resource planning systems(ERP systems)  ن اقع الان له كان  websitesوم
ف. أث  ابي على ح ال   ا

انات  Pantea et al. (2017)دراسة  - م ب على م  panel dataاس
وع ة  اتال ة خلال الف ع دول أور مات في س ة وال ل اعة ال اعي ال في ق

قة )٢٠١٠ -٢٠٠٧( م  ، OLS، واس ي ق راسة  في ال ادة إوخل ال لى أن ال
وعات الات داخل ال مات والات عل ا ال ج ل ام ت ة العاملة  في اس مقاسة ب الق

اقم الإ ن ع ال ن الإو  ،ن لع  الهاتف ن عات ع أو  ،ال ة ال ن
نالإ د العامل بها ،ن ف ع اتج لا  قي ، وأن ال ث ال اً إي ف اب   .على ح ال

انات  Goaied and Sassi (2019)دراسة  - م ب  على م  panel dataاس
ل في  اد  ة م الاق ة دولة م  ١٦٧ع مة خلال الف ق ول ال ة وال ام ول ال ال

قةت واع )،٢٠١٥ -١٩٩٠( ي على  ق  generalized method ofفي ال

moments (GMM) قة ، the pooled mean group model (PMG)، و
الات له لى أن إوخل  مات والات عل ا ال ج ل ام ت ي على ح اس تأث سل

الة ف ُ  نهإ ح ،الع ل اً ع م اد  ،لع الع ة على م الاق ل الة  ل  و
مي ل الق   .في الأجل الق والأجل ال

ة  Samargandi et al. (2019)دراسة  - د ع ة ع ال لة زم انات سل م ب اس
ة ( ام٢٠١٤-١٩٨٥خلال الف اس أث اس الات  )، وذل ل مات والات عل ا ال ج ل ت

الة الإ على ةع د ع ك و  ،ناث في ال امل ال ل ال ل ت على ت اع
Autoregressive Distributed Lags (ARDL)  ود خل ال ، Bound Test، م

ة لى أن إوخل  ي على ن ان له أث سل الات  مات والات عل ا ال ج ل ام ت اس
ف  ان إال ة (لى ال ة الع ة للإناث في الف   ).٦٤-١٥ال

انات  Abramova and Grishchenko (2020) دراسة - م ب ة اس لة زم ع سل
ة ( ا خلال الف اعة في روس اع ال ت على )٢٠١٧ -٢٠٠٥ق ل ، واع ل ارت  الان

ع راسة  دال ، وخل ال غ عات ال قة ال ام  امإاس   لى أن اس
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ف،   ث علي ح ال الات لا ي مات والات عل ا ال ج ل ى أنه ت د لا ع لى إي
ة. ج ل   الة ت

انات  Asongu and Odhiambo (2020)دراسة  - م ب ا  ٤٢ع اس دولة في أف
ة ( اء خلال الف ب ال ا ج قة و )، ٢٠١٤ -٢٠٠٤أف م   Theاس

Generalised Method of Moments (MMM) راسة إلى أن ار ، وخل ال ان
ل والإ ن ال ف ل ام ال اب اس ن ال ف ل ن وال اه  fixed broadbandن  أن 

ة الإ ار ل م ل وفي حاه في رفع مع ة الع ل  ناث في ق ف مع ف و ال
ف الإناثب الة ال ل.ض الإال ، أ  ق الع   ناث في س
ة ( Herman (2020)دراسة  - ا خلال الف انات ع رومان م ب )، ٢٠١٨ -٢٠٠٨اس
اد الأو  ا ودول الات م مقارنة ب رومان ام ق ار اس وري م ح م ان

ة وأثارها عل ق ات ال ج ل ل. ىال ق الع راسة  س اع إوخل ال ة ق اه لى أن م
الة  عاب الع الات في اس مات والات عل ا ال ج ل ة مقارنة ت ف ان م ا  في رومان

ضع في  ادال ي، وأن الات اصة الأورو هارات ال ل ال ي ت ل ال ة الع ج نق في ق ه ي
اج  الي ت ال الات، و مات والات عل ا ال ج ل ل ب ة الع ا ق ى اللى إفي رومان ر ح

ا ق ام ال اح م خلال زادة اس ي ت ل ال ص الع ف م ف ةت ق اد ت ال  داخل الاق
وماني   .ال

انات ع  Mitra and Sharma (2020)دراسة  - م ب أة  ٧٢٠٥٧اس د م في ع
ول  ة (م ال دو )، ٢٠١٧ -٢٠٠٦خلال الف ع ار م ذج ان ت على ن م  ،اع واس
ي ق غ  في ال عات ال راسة . OLS قة ال ابي إوخل ال ج أث ا لى أنه ي

ة ع ا الأج ج ل ل م ال ف ل ردة foreign technologyلى ال خلات ال ، وال
imported inputsة ة الأج ل ل foreign ownership ، وال ث .  الانفاق على ي

اخل  اً إال وال في ال راسةو  ف.على ال اب ت ال اً -وج ف أن  -أ ح ال
اه م  ل ال غالع اً  ي جيمع ا د ل م ال ق ا  ،ل ل على ب اه ال ل غ ال الع

اً  تفع  لاً  لا ي ا ف جي. ه ل م ال ق   ع مع ال
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اً   اب ث ا اتج ي ف أن ال ل الأ ،على ح ال ث مع اً في ح ي على ح  ج سل
ف.   ال

انات ع  Jung et al. (2020)دراسة  - م ب ة   ٧٦اس ة ش س ة وم رة صغ
ة ( قة )٢٠١٣-٢٠٠٩ال خلال الف ي على  ق ت في ال ، وخل OLS، واع

ة إ ل اء ال ار في الأج ل hardwareلى أن الاس ل لع الع ار في  اأم ،م الاس
ات  م مات  softwareال عل ا ال ج ل ر ال في ت ع ُ  ICT staffوفي ت

لاً  راسة لع ب ل أشارت ال ل.  مات إ الع عل ا ال ج ل ار في ت لى أن تأث الاس
الات  ف داخ ICT investmentوالات ن أوضح في حالة  لعلى م ال أة  ال

اً  وعات الأصغ ح مات  ال عل ا ال ج ل اعة ت وعات خارج ص   . IT industryوال

انات  Shapiro and Mandelman (2021)دراسة  - م ب اصة اس ولي ال ال ال
آت  ي لل ق ل ال ال ات دل ي ق ة  Business Digital Adoption Indexب في ع

ة ام ول ال ة على لى أن إوخل  ، ٢٠١٦عام  م ال ق ات ال ق اد على ال زادة الاع
ل ال ف مع أة  اتي م ال ث على  ،self-employment١ ال ل لا ي

الة.  ل ال راسة ذل الى أن مع يوأرجع ال ق لفة ال ال فاض في ت وت  الان
ل  اج دخ اء و ح ي تُ  وعاتالن ال ال ام ه ال ساه في زادة ع ع اس

ات  ق قال آتال ةساع في و  ،ة داخل ال ي وعات ال ل وخف  ،زادة خل ال مع
ل  اتي المع الة ال ل ال أث على مع   .دون ال

انات  Zhang et al. (2021)دراسة  - م ب ة اس ة في س ا آت ال ع ال
ة ( ل الـ )، ٢٠١٦ -٢٠٠٤ال خلال الف ل ي على أسال ت ق ت في ال  panelواع

data  ة اب ات ال أث ذج ال راسة fixed-effects modelن   أنلى إ، وخل ال

                                                 
اتي  ١ ن ال ال وعات خاصة ت على  self- employmentي ون م ي ي ي اد ال في الأساس م الأف

و  ل في ال ق الع ة ل ة م اتي خاص ع ال ال ود. و ل ت م ل مع ة ح  ام ة  ٤٥ل ال % م ق
ل وذل مقابل  عة ١٥الع ف ائف ال ة ال ود ل م اً في  لاً ج اتي ب مة. وُع ال ال ق ول ال % في ال

اعي  ان الاج لة ال ائف، ونق م ة خل ال ل وعات، وضعف ع اع ال  Shapiro and)الأج في ق
Mandelman, 2021, P. 2).  
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ل على   أة خف ال الات م جان ال مات والات عل ا ال ج ل ار في ت زادة الاس
ل اعةأ، وخف ن على الع افة لل ة ال ال م ال ر الع   .ج

ت  ل العلاقة ر ل ة على ت فة أساس ضها  اب ع ة ال راسات ال مع ال
ام  ف واس أة ICTب ال اد ل. على م ال اس على م الاق  ال

الات على ح مات والات عل ا ال ج ل لي ل ئي لا  الأث ال ف وم ث ال  ال
ه، ل  لا  تع لي وال  راسات الأث على ال ال ل م ال د قل اول ع وت
ي الإ ام الأث ال الي لاس ل  ICTج ل على الع  ,Goaied and Sassi)على ال

2019, P. 4).  مات عل ا ال ج ل ام ت اس أث اس ة على  ال راسة ال ت ال ور
رة في  ج ن ، ح ت اد ال ف على م الاق الات على ح ال والات

ال، وذل ل ا ال اث في ه ال.الأ ا ال اصة  في ه راسات ال   قلة ال

ي - ٤ ق قة ال م و ذج ال   ال
قة و  ا راسات ال  ;Biagi and Falk, 2017; Pantea et al, 2017)وفقا لل

Goaied and Sassi, 2019)  ، م ف ت راسةس ة ال ال ل  ال ل على الع دالة ال
قة م دالة  اج ال ح Cobb-Douglasان ذج تع ال ه – ون ض ، وال س ت

ع على تو  جي  ل م ال ق ض أن ال ف نف الاتس مات والات عل ا ال ج  ،ICT ل
ا و  ه اليأن العلاقة ب ها على ال ال اغ   : ص

𝐴 =  𝑒  𝐼𝐶𝑇 … … … … . … … … … … … … … … … … … … … … … … (6) 
عادلة رق  ع م ال عادلة رق  )٦(ال ل على: )٥(في ال   ن

𝐿 =
𝛼

𝛽

𝑤

𝑟

/

 
𝑌

/

(𝑒  𝐼𝐶𝑇 ) /
… … … … … … … . … … . . … (7) 

ف  أخ غار ال ت  و ل ل علىعادة ال الي ن ال ل  ل على الع   دالة ال
ln 𝐿 = − 

 
(ln 𝛼 − ln 𝛽) − ln +  ln 𝑌 −  − ln 𝐼𝐶𝑇    
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ln 𝐿 = −  
𝛿

𝛼 + 𝛽
+  

𝛼

𝛼 +  𝛽
(ln 𝛼 − ln 𝛽) −

𝛼

𝛼 + 𝛽
ln

𝑤

𝑟
 

+
1

𝛼 + 𝛽
ln 𝑌 −

𝛿

𝛼 + 𝛽
ln 𝐼𝐶𝑇   

ln 𝐿 = 𝜃 + 𝜃 ln
𝑤

𝑟
+ 𝜃 ln 𝑌 +  𝜃 ln 𝐼𝐶𝑇 … … … … … … … … … (8) 

𝜃 = −  + 
 

(ln 𝛼 − ln 𝛽)  , 𝜃 = −  , 𝜃 =  , 𝜃 = −  ,  

عادلة رق  ر ال اً  )٨(تق د غ  ف ي اً  أن ح ال قي، وع اتج ال مع  مع ح ال
الات سا مات والات عل ا ال ج ل اً و  ،ICTام ت ل  ع ي للع ع ال .  مع ال

عادلة رق ( ة ال ا الي٨و إعادة  ائي ) على ال ال   :(𝜔) ع إضافة ال الع
ln 𝐿 = 𝜋 + 𝜋 ln 𝑌 + 𝜋 ln 𝑤 + 𝜋 ln 𝐼𝐶𝑇 + 𝜋 ln 𝑟  +  𝜔 … . . (9) 

عادلة رق ( ل ال راسة، ٩وت ح لل ق ذج ال ف وتقاس ) ال اتح تع غ داخل  ال
ذج  اليال   :على ال ال

ل Lت  - ل على الع ف تقاس و  ،إلى ال  employment level ال
ة أك م  ة الع ة ١٥للف ع في ال  ،س ا غ ال ل ال  .ذجوت

ل  - قي Yت اتج ال قيتقاس و  ،ال الي ال لي الإج اتج ال  Real GDP ال
(RGDP) ، ث قع أن ت اً  Yوم ال  .فعلى م ال  د

قي  wت  - ه للعامل و  ،real wageإلى الأج ال اد ال س الإي قاس 
هل اسي لأسعار ال ق ال ال قع أ(rw1) م  ل، وم ال ث مع  ن ي

ف. اً على م ال  الأج سل
ل  - الات ICTت مات والات عل ا ال ج ل ات ت ش مي  وت ،م ة م ن

ن الإ انن  %) IR individuals using the internet م ال
population)د ل  ، وع ل ل اكات الهاتف ال د ١٠٠اش  mobile (MS) ف

cellular subscriptions (per 100 people)ث قع أن ت ات  ، وم ال ش م
ف. ICTالـ  اً على ح ال  سل

ل  - ال  rت لفة رأس ال لت لفة ال ل الفائوتقاس  ،أو ت قي ة ع  realال
interest rate (rir) قع أن ف  rirن تأث ، وم ال غ على ح ال
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د لف rirن زادة إح  ،م ي زادة ت التع اد على  ،ة رأس ال الي ي الاع ال و
ةع  اج ة الإن ل ل في الع ف.  الع ة أخ زادة ف ح ال ل م ناح

ال الإ rirزادة  ي زادة ت ةتع ي ارات ال ل الاس ال ت اج وت  قل  ،ن
هائي - ن الأث ال ل، و ل على الع قل ال الي  ال اج، و قل الإن ار و  الاس

لة الأث  .م
ك    امل ال ل ال ل ة على ت ال راسة ال ف تع ال ، وال Cointegrationس

ة  ق د علاقة م ار م وج م لاخ ة أو وال  ازن ب لة الأجل علاقة ت
ة.  اد ات الاق غ ج ال ذج و اغة ن ك وص امل ال ل ال ل خل ل أك م م

أ  ح ال ة . (Enders, 2015, Pp. 360-393)ت ال راسة ال ف تع ال على وس
ي قة ال ود  ،Pesaran et al. (2001)أدخلها ال ار ال خل اخ ف  -ARDLوتع

Bound Test Approach عادلة ل ال خل ت ا ال لة الأجل ٩(رق . وفقا له ) العلاقة 
ذجب  ات ال غ ود  ت. م ار ال اء اخ عادلة رق (ولإج غة ٩ل ال ) لل

ك  امل ال ار ال ة لاخ اس ة الأجل  تال ح الأثار ق الي  ال ، و
الي: ل ال ار على ال ذج الاخ   ن

∆(ln 𝐿)   = ∅ + 𝜃  ∆(ln 𝐿)  + 𝛽  ∆ (ln 𝑌) + 𝛽  ∆(ln 𝑤)

+ 𝛽  ∆(ln 𝐼𝐶𝑇) + 𝛽  ∆(ln 𝑟) + 𝛿 ln 𝐿 +  𝛿 𝑌

+ 𝛿 ln 𝑤 + 𝛿 ln 𝐼𝐶𝑇 + 𝛿 ln 𝑟
+  𝜔 . … … … … … … … . . (10) 

او  غ ك ب ال امل ال د ال ار وج لة الأجل ب اخ د علاقة  ت أو وج
ات  غ ار اساال موذل  Fم اخ ض الع ار ف د علاقة  لاخ م وج ع لة القائل 

ذجالأجل  ات ال غ يل  H0: δ0= δ1= δ2= δ3= δ4= 0 ب م ض ال  :H1مقابل الف
δ0 ≠ δ1 ≠ δ2 ≠ δ3 ≠ δ4 ≠ 0ك ب  ، وال امل م د علاقة ت ي على وج

ذج ات ال غ ة لإ .م ة ال ة و مقارنة ال ائ الأدنى ال مع ال الأعلى و  Fح



   

٥٤٥ 
 

جة لإ ة ال ة لل ائ ن ، ح Fح ما ت م ع ض الع ة إة ي رف ف ائ  Fح
جة لـ ة ال ة أك م ال الأعلى لل   .F (Pesaran et al., 2001) ال

  

  
ذج - ٥ ي ال ائج تق   ن
ائ الإ١-٥ راسة:: ال انات ال ة ل ائ   ح
ول رق (  ضح ج ل ١-٣ي ة  ٣)  راسة خلال الف ات ال غ ا ب م فة الارت ف م
ي ت ٢٠١٩-١٩٩١( ضح إ)، وال ل ي راسة.  ات ال غ ا ق ب م د ارت لى وج

ول رق ( ائ الإ٢-٣ج ها أن ) ال ح م راسة، و ات ال غ ة ل ائ ات ح غ ل ال
ل. ع زع ال ع ال   ت

راسة: : ٢-٥ ات ال غ ن م ار درجة س ة  تاخ ح ر ال ار ج  unit rootت اخ

test راسة وه ات ال غ ف ي:على م غار ح ال ة أك م  ل ة الع ة  ١٥للف س
)L1(ln ،لي الإ اتج ال غار ال قيل الي ال غار ،ln(RGDP) ج  جالأ ول

قي قي  ،ln(rw1)ال ة ال ل الفائ الات ، و rirومع مات والات عل ا ال ج ل ات ت ش م
مي الإ ة م ل ن ن وت مات الهاتف   IRن ة ال في خ غار ن ول

ل  ار و  .ln(MS)ال راسة على اخ ت ال  Augmented Dickey–Fullerاع

(ADF) امل ال ار درجة ت ذج لاخ اخلة في ال ات ال -Enders, 2015, Pp. 206)غ

ول رق . و (208 ار ) ١(ضح ال ام اخ اس ة  ح ر ال ارات ج ائج اخ في  ADFن
د ل  ار إ ث ، فق ح ثابوج ل عادة الاخ د في  ىوج اه زم ي ح ثاب وات . خ

ائج اصةإلى أن  -فة عامة –وت ال ة ال م لاسل ال راسة  ال ات ال غ غ
ة ل إلى تو  Non-stationary ةساك وق م  Stationary ةكاسسلاسل زم أخ الف

رجة الأ ال ،ولىال ال رجة الأ يو املة م ال ن م ع  ولى أت ى م ذل و ، I(1)ت
قي  ة ال ل الفائ غ مع املاً  ،rirم ن م ن  ح  ، أ  رجة صف   .I(0)م ال

ك إ: ٣-٥ امل ال ار ال اء اخ راسة على  :Cointegration testج ت ال اع
ود  ار ال ات  Bound testاخ غ لة الأجل ب م ة  ازن د علاقة ت أك م وج لل
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راسة  عادلة رق وذل مال ي ال م ) 10( خلال تق ض الع ار ف  =H0: δ0= δ1= δ2واخ
δ3= δ4= δ5= 0 ام ار  اس ذج وق . Fاخ اخلة في ال ات ال د الف ي ع ت ت

ار  ام اخ اس اً  ي ،Akiake Information Criteria (AIC)تلقائ   مع ت
ة.   غ ح الع ة، وذل ل م ات ال ى للف ت  أق ول رق (ف ضح ال ) ٢و
ائج اخ٢(  ARDL(1, 1, 1, 2, 2, 2)ل ــفذج الأــان الــ ــ، حودــار الــ) ن

   ــي ـــوال
ول رق ( ة١ج ح ر ال ار ج ائج ت اخ راسة ): ن ات ال غ   على م

  Augmented Dickey-Fuller testالاختبار: 
H0  تتميز السلسة الزمنية بعدم السكون :There is a unit root  

  المتغير  

  L1 RGDP  Rw1  IR  MS  rir  

  1.57-  ح ثاب
(0.48) 

- 0.60 
(0.85)  

-0.79  
(0.80) 

4.30 
(1.00)  

-1.53 
(0.51) 

-2.93 
(0.05) 

ي  اه زم ح ثاب & ات
ي   خ

-0.52 
(0.97) 

-3.04 
(0.14) 

-4.14 
(0.02) 

0.19 
(0.99)  

-0.43 
(0.98) 

-3.80  
(0.03) 

  في المتغير الفروق من الدرجة الأولى  

  D(L1) D(RGDP)  D(rw1)  D(IR)  D(MS)  D(rir)  

 5.20-  بح ثا
(0.00)  

-3.55 
(0.01)  

-3.04 
(0.04) 

-2.57 
(0.11)  

-4.20 
(0.00)  

 ---  

ي  اه زم ح ثاب & ات
ي   خ

-5.55 
(0.00) 

-3.53 
(0.06) 

 --  
-5.34 
(0.00) 

-4.60 
(0.01) 

--- 

امل  I (1) I(1)  I (1) I (1) I (1)  I (0)  درجة ال

ا  - غار ماع رة ل ات في ص غ مل ال ة م ن ن ل و  IRي الان ة مع الفائ
قي ف ، rir ال ل الـ إ Dو ح اس ت رجة الأولى، وال ب الأق وق م ال لى الف

P-value.  
ر: نامج إ  ال ام ب اس ة  اح اد ال ول رق (و  ،Eviews.9.5ع ل ١-١انات ج  (

١.  
اء  ةف  ة إ ي واح عزم ا غ ال غار ح ال في ال ة أك م ل ة الع ف في الف
ة  ١٥ قلة ، و ln(L1)س ات ال غ اء في ال ات إ الي: ف اءة ف على ال ال ي إ  زم
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ة  غ واح لي الإفي م اتج ال غار ال قي ل الي ال اء  ةف ، و ln(RGDP)ج ي إ زم
قي  غار الأج ال غ ل ة في م تان ln(rw1)واح ة  اءإ، وف غ ن ل م م في 

ن  مي الان مات  IRم ة ال في خ غار ن غ ل   وم
ل  قي  ln(MS)الهاتف ال ة ال ل الفائ غ مع ود. وت rirوم ار ال ائج اخ ، ن

ول رق ( ح م ج ا ي ة لى أن إ) ٢ك ائ وهى أك م ال ، ٣٩,٥ تعادل Fة اح
ة ال ة  Fجة لـ الأعلى لل الي%، ١ع م مع ال ج أنه  و امل ن ج ت ي

ج  ى أنه ت ع ذج،  ات ال غ ك ب م ازنم ات ةعلاقة ت غ  لة الأجل ب م
راسة   .ال

ول رق ( ائج ٢ج يت): ن ار  ق ود اخ   ARDL-Bound testال
ة الع  ف في الف غار ح ال ع: ل ا غ ال ة  ١٥ة أك م ال  ln(L1)س

  

 ARDL(1,1,1,2,2,2)  
  Bound testاختبار الحدود:  
 No Levels: لا يوجد تكامل مشترك H0فرض العدم 

Relationship.  
  :Statistic -Fحصائية الاختبار إ

  
  : Critical Value القيمة الحرجة

10 % 
5 % 
1 % 

 
  
 

5.39  
 

I(1)    I(0)  
3.00   2.08  
3.38   2.39    
4.15   3.06  

  اختبار الارتباط الذاتي:
Breusch-Godfrey Serial Correlation LM Test: 

  .No Autocorrelation: لا يوجد ارتباط ذاتي H0فرض العدم 
  :Statistic -Fحصائية الاختبار إ

value-P 

 
 
 

1.89  
(0.19)  

  اختبار عدم ثبات التباين:
Heteroskedasticity Test: Breusch-Pagan-Godfrey:  

 No: لا يوجد عدم ثبات تباين H0فرض العدم 
Hetroskedasticity.  

  :Statistic -Fحصائية الاختبار إ
P-value 

 
 
 

0.59  
(0.83)  

  ٢٩  عدد المشاهدات

ر: ة إ  ال اح اد ال نامج ع ام ب ول رق ، Eviews.9.5اس انات ج ل )١-١(و   .١ ال



   

٥٤٨ 
 

لة الأجل ب٤-٥ ي العلاقة  مات : تق عل ا ال ج ل ات ت غ ف وم  ح ال
الات   :ICT والات

ع رف   ذج H0و ات ال غ لة الأجل ب م د علاقة  ج ل ب ي ت ت ،والق العلاقة ق
ف و جل لة الأ ات ب ح ال ش الات م مات والات عل ا ال ج ل   ت

ذج  ام ن قة ARDLاس قة FMOLS، و ول رق (و ، DOLS، و ) ٣ضح ج
يالائج ن ائج وت  .ق لاثة  وفقاً ال ي ال ق ق ال ات الـ لى إل ش اً  ICTأن م ث ع  ت

اً  ف ع مي زادة ن إح ، على ح ال ة م ن الإن ة ن ة واح ة م ق ب
اوح ما ب ف  ل ي ع ف  ه اً ـس سـ% في ال٦,٠لى إ% ٣,٠ح ال ، وه
ه ال انوه ات  ائإة ـ معــــأث الــونة الـلغ مـ، وت%١ ـع ا ًـح   ةــة لــف 

الــال مي الإ  ةــة لــف  ن م أنه ٠٩٦,٠١ –ن ت . و تف ذل  ت
ام الإ ار اس ة الإعلى ان مات ع ش ي م ال ن تق الع اجة ن ن دون ال ن

الإ د  م الع اً لى ع ا أث سل ف ، م ائج .على ح ال ل ت ال ا  -ك
ح م  ول رق (ي ل لها أث إ -)٣ج مات ال ة ال في خ لى أن زادة ن

ف ي على ح ال ة ، ع ان غ مع ات  أث اً إل تل ال ائ ل  .ح  تسف أك
ات ال ي د أث ق ف، ح إع وج اتج على ح ال اتج زادة  نإابي ومع لل ال

لي الإ ة ال قي ب الي ال د ١ج ة ت إ% ي ف ب ب ما ح او لى زادة ح ال
ن%٦٧,٠% و٥٧,٠ ام الان ي لاس ل الي . ، ونلاح أنها أعلى م الأث ال ال ذا إو

قي ف اتج ال ادة في ال ف ال الات ل مات والات عل ا ال ج ل ام ت ن أث إت اس
ض أث الإلإا ع ف  اج س الات ن مات والات عل ا ال ج ل ائج . ICTحلال ل وت ال

اً  ول رق ( -أ ح م ج قي له تأث إ -)٣ا ي ابي على ح إلى أن الأج ال
ه  ف ل اً إ ض وغ مع أثتال ائ الات.  ح ع ال الف في  ة ت ه ال وه

                                                 
نترنت ومعلمة معدل الفائدة الحقيقي، المعلمات المقدرة تمثل المرونات ماعدا معلمة متغير نسبة مستخدمي الإجميع  ١

نترنت ومعلمة معدل الفائدة الحقيقي ، وذلك لأن متغير نسبة مستخدمي الإSemi-elasticityكلاهما يمثل ن إحيث 
وبالتالي معلمة كل من متغير نسبة  في صيغة لوغاريتم.ر التابع ليس في صيغة اللوغاريتم في حين أن المتغي اكلاهم

وتحسب  ير التابع،تعطي معدل النمو في المتغ ١٠٠ضربهما في بنترنت ومعلمة معدل الفائدة الحقيقي مستخدمي الإ
  :(Hill, 2011, Pp. 142-143)نترنت كالتالي مرونة حجم التوظف بالنسبة لمستخدمي الإ

𝐸  = − 0.006 × 𝐴𝑣𝑒𝑟𝑎𝑔𝑒 𝐼𝑅 = − 0.006 × 16.08 = − 0.096 .  
ً  % ١,٠حجم التوظف بنسبة  % يخفض١بنسبة نترنت نسبة مستخدمي الإأي أن الزيادة في    .تقريبا
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ة ل قعات الق قةوال ال ا جع ذل  راسات ال ا ي ل الأج لى إل ر لا في م أن مع
ت  ات في ح  اً ي غ اً  ،الال ع ر  ل ح ت الأج ق الع  وفقاً  ع س

ل ن الع اً  لقان داد س ع  وت ة ل ة ثاب ادة في الأسعارب ف  ال الي ح ال ال ، و
تن  اتج اً م قي أك  ال   ل .ال

ي   ق ائج ال اً إت ن ث سل قي ي ة ال ل الفائ ف، ح على  لى أن مع ن إح ال
ف  ة  ة واح ة م ق قي ب ة ال ل الفائ اوح ارتفاع مع ل ي ع ف  ب ما ح ال

أن  %.٦,٠% و٤,٠ فع و تف ذل  قي ت ة ال ل الفائ ل زادة مع لفة ت ت
ةا ي ارات ال قلل  ،لاس ا  ل ال في م ائف مع ل خل ال قلل مع ار و الاس

ة. ي   ال
الات في ٥-٥ مات والات عل ا ال ج ل ات ت غ ف وم ي العلاقة ب ح ال : تق

:   الأجل الق
أ   ح ال ذج ت ام ن اس ة الأجل  ي العلاقة ق ضح ARDL-ECMت تق ، و

ول رق . و ٤ (ج ي ق ائج ال ائج ) ن ي إلى أن الت ن مات ق عل ا ال ج ل ات ت ش م
اً  ث سل الات ت ف في الأجل الق والات ف مع الأث في  ،على ح ال ا ي وه

ي  ق ائج ال ل ت ن ل.  أث لى أن حإالأجل ال ف في الأجل الق ي  ال
اً إ ا اب ات في ال غ لي الإال اً تج ال ا أ قي، وه الي ال ف مع الأث في الأجل  ج ي

لاً  ل.  ف ي  ال ق ائج ال ت ن قي ل له تأثأن ع ع ذل أسف ل الأج ال  مع
ائج  ل ت ال  . ف في الأجل الق قي له أن لى إعلى ح ال ة ال ل الفائ مع

اً إتأث مع  ائ ل على ح ال  ح ع افي ل ، وأن الأث ال ف في الأجل الق
ن  ف  قي على ح ال ة ال اً إالفائ ل اب عامل .  رة ل ق ة ال ن أن ال

أ  ح ال ة ECTت ة ومع د علاقة  %١ع  سال ج ود ب ار ال ائج اخ ا ي ن م
ذج ات ال غ ة  ،لة الأجل ب م ل  لاً ع ذل ت عة ف يل على س ع معامل ال

يل ح إن  ع افالا% م  ٩٤ال لة الأ ن ه خلال ع العلاقة  ف ةجل ي ت   .س
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ول رق ( ائج ٣ج يت): ن لة الأجل ق   العلاقة 
ة أك م  ة الع ف في الف غار ح ال ع: ل ا غ ال ة  ١٥ال   ln(L1)س

قلة ات ال غ ات ال  ال عل رةال  ق
ARDL FMOLS DOLS 

لي الإ اتج ال غار ال قي ل الي ال ج
ln(RGDP) 

٦٧,٠***  

)٠٠,٠(  
٥٧,٠***  

)٠٠,٠(  
٦٢,٠***  

)٠٠,٠(  
قي  غار الأج ال   **١١,٠    ln(rw1)ل

)٠٢,٠(  
١٤,٠***  
)٠٠,٠(  

٠٦,٠  
)٢١,٠(  

مي الإ ة م نن ان ن    ***٠٠٦,٠-   IR م ال
)٠٠,٠(  

-٠٠٣,٠***   
)٠٠,٠(  

-٠٠٤,٠**   
)٠١,٠(  

ل  ل ل د ال في ال غار ع ل
د  ١٠٠     ln(MS)ف

-٠٠٢,٠  
)٦٨,٠(  

-٠٠٢,٠  
)٥٠,٠(  

-٠٠٠٣,٠  
)٩٤,٠(  

قي  ة ال ل الفائ   ***٠٠٦,٠-   rirمع
)٠٠,٠(  

-٠٠٤,٠***  
)٠٠,٠(  

-٠٠٦,٠***  
)٠٠,٠(  

اب    ٥٤,٠- constantال ال
)٦٨,٠(  

٦٦,٠  
)٣١,٠(  

٤٨,٠  
)٦١,٠(  

ي     R2معامل ال
ل ع ي ال   R2¯معامل ال

--  
--  

٩٩,٠  
٩٩,٠  

٩٩,٠  
٩٩,٠  

ات اه د ال   ٢٩  ٢٩  ٢٩  ع

- FMOLS :Fully Modified Least Squares ،DOLS :Dynamic Least 
Squares .  

ة ب الأ - ل الال اس ت ة ع  *** ،P-valueـ ق ة ع  **، %١مع   %.٥مع
ر: ة إ  ال اح اد ال نامج ع ام ب ول رق ، Eviews 9.5اس انات ج  )١-١(و

ل   .١ ال
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ول رق ( ائج ٤ج يت): ن أ  ق ح ال ذج ت ة الأجل، ن   ECMالعلاقة ق

ع ا غ ال رجة الأولى في : ال وق م ال فالف غار ح ال   D(log(L1)) ل
  المعلمات المقدرة  

 D(log RGDP) جمالي الحقيقيالمحلي الإ لوغاريتم الناتج

  

٤٧,١***  

)٠٠,٠(  

  ٠٢,٠    D(log rw1)لوغاريتم الأجر الحقيقي 

)٤٨,٠(  

 D(IR) نسبة مستخدمي الانترنت
 

D(IR(-1))                        

- ٠٠٢,٠**   

)٠٣,٠(  

٠٠٢,٠*  

)٠٨,٠(  
 D(log(MS))    لوغاريتم عدد المشتركين في المحمول

 
D(log MS(-1))                                        

-٠١,٠**  

)٠٢,٠(  

-٠٢,٠***  

)٠٠,٠(  
 D(rir)        معدل الفائدة الحقيقي

 
D(rir(-1))                            

-٠٠١,٠**  

)٠٤,٠(  

٠٠٣,٠***  

)٠٠,٠(  
  ***٩٤,٠-  ECTمعامل التعديل 

)٠٠,٠(  

   R2معامل التحديد 

  R2¯معامل التحديد المعدل

٨٤,٠  

٧٧,٠  

رجة الأولى، (إ Dت  - وق م ال ة الأإ) ت 1-لى الف م ة ال ة ب ، ولىلى الف ال
ل الـ الأ اس ت ة ع  ***، P-valueق ة ع  **، %١مع ة ع  * ،%٥مع   %.١٠مع

ر:   ال
نامج إ   ام ب اس ة  اح اد ال ول، Eviews.9.5ع انات ج ل١- ١( و ال  (١.  

سع في أن ما س خلاصة  أن ال ي تف  ق ائج ال من عل ا ال ج ل الات ات ت والات
ف  ي على ح ال ف معله أث سل ا ي قة وأن ه ا راسات ال ي م ال ائج الع ل تف ن  .
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ادة  أن ال راسة  لي ح في ال اتج ال اليال قي  الإج ا يف على ح ال ابي إأث  الهال ف وه
مات أقل م مع  عل ا ال ج ل ات ت ش ي ل ل أث ال ار ال ل ن أن مق قة.  ا راسات ال مع ال

أث الإ لي الإ ابيال اتج ال ادة في ال اليلل قي ج الي ال ال ا إ، و ج ل ام ت ذا صاح زادة اس
اد الات زادة في ال الاق مات والات عل ا إف ال ض أث الإ أن ن ه ا ع ج ل ام ت حلال لاس

الات. مات والات عل ا ال ج ل    ت
ا و  قة، ي م ا ائج ال اد ال اد الاق ع ات ال ي ائج تق اه ال ٢٠١٧/٢٠١٨أن ن هاز ال أج

ة العامة والإ ع اءال لل مات في ح لى أن  إت  في م ح عل الات وال اع الات ة ق اه م
ف  اً ان ال ة ج ن الق م ول امقارنة  ح م ج ا ي ة،  ل اعة ال اع ال ل ق عات الأخ م

  ).٥رق (
ول رق ( الات، م ٥ج مات والات عل اع ال د العامل في ق   ٢٠١٨): ع

  نسبة  متوسط عدد العاملين 

  %١٠٠  ١٣٤٦٥٣٦٤  إجمالي الجمهورية 

  % ٣٨,٠  ٥٠٦٠٧  أنشطة النشر

طة نشر وإنتاج برامج التليفزيون والفيديو والأفلام السينمائية أنش

  والأصوات المسجلة

٠٥,٠  ٦٧٠٤%  

  %٠٣,٠  ٤١٨٠  أنشطة البث الإذاعي والتليفزيون

  %٦٩,٠  ٩٢٤٤٩  الاتصالات

  %١٧,٠  ٢٢٣٥٨  أنشطة برمجيات واستشارات الحاسب

  %٠٠٣,٠  ٣٧١  أنشطة خدمات المعلومات

  %٣١,١  ١٧٦١٧٠  الاتصالاتإجمالي قطاع المعلومات و

  %١٩,٢٤  ٣٢٥٧٧٧١  إجمالي قطاع الصناعة التحويلية

صناعة الحاسبات والمنتجات الإلكترونية والبصرية ومكوناتها وصناعة 

  الأجهزة الطبية

١١,٠  ١٤٧٧٥%  

ر:  اء، ال ة العامة والاح ع هاز ال لل انات ال ب م ب اد م اد الاق ع ائج ال ن
ام  ول رق (٢٠١٧/٢٠١٨ال   .)٩- ١، ج

  

ذج ٦-٥ ي ن ائج تق دة ن   :ARDL: معاي تق ج
ذج   ا ذاتي في ن د ارت م وج ي إلى ع ق ائج ال ار ARDLت ن  Serial وفقاً لاخ

Correlation LM Tests ار ام اخ اس اي  ات ال م ث لة ع د م م وج أك م ع ا ت ال  ،
Breusch-Pagan-Godfrey Test) ول رق ح م ج ا ي ار ل ). ٢،  ائج اخ ت ن أسف

Jarque-Bera Test  ذج ع أن ائي في ن ا  ARDLال الع عي،  زع ال ع ال ي
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ل رق ( ح م ش ل ١-٣ي ار ٣)  ائج اخ الإضافة إلى ذل تف ن  .CUSUM test 
ح م ش ا ي ذج  ات ال ار معل ق ل٢-٣ل رق (اس  ( ٣.  

اتال - ٧ ص    ائج وال
اول  الي ال ت ف في ال الات على ح ال مات والات عل ا ال ج ل اس أث ت
ا امم وذل  انات  س ة خلال اب ة س لة زم ة سل م . ٢٠١٩لى إ ١٩٩١م لف واس

زعة  ات ال ذج الف راسة ن خل Autoregressive Distributed Lags (ARDL)ال ، وم
ود  ي العلاقة ب  Bound Testال راسة. وق ت تق ات ال غ ك ب م امل م د ت ار وج لاخ

الات مات والات عل ا ال ج ل ف وت ذج  ICT ح ال ام ن اس ل  ، ARDLفي الأجل ال
لة  ع غ ال عات ال قة ال غ FMOLSو عات ال قة ال ام، و ي .  DOLS ةال

الات في الأجل الق  مات والات عل ا ال ج ل ف وت ي العلاقة ب ح ال ل ت تق ك
أ  ح ال ذج ت ام ن ذج  ECMاس   .ARDLل

راسة  ات الـ إوخل ال ش اً  ICTلى أن م ث ع ف، ح  ت ن زادة إعلى ح ال
مي الإ ة م ة م ن ق ن ب اوح ما ب ن ل ي ع ف  ف ح ال ة  لى إ% ٣,٠ة واح

اً ٦,٠ س س ة % في ال ان مع ات  أث ه ال اً إ، وه ائ لغ%١ع  ح ف  ، و ونة ال م
مي الإ ة م ة ل ن ال راسة أن  .٠٩٦,٠ –ن ت ال ل وج ة ال في ك زادة ن

ي على ل لها أث ع مات ال ة  خ ان غ مع ات  أث ف، ل تل ال ح ال
اً إ ائ ت  .ح ل أسف راسة ك ائج ال د أث ن ف، إع وج اتج على ح ال ابي ومع لل
لي الإف اتج ال ة ادة ال قي ب الي ال د ١ج اوح ما إ% ي ة ت ف ب لى زادة ح ال

ونة %٦٧,٠% و ٥٧,٠ب  اوح م قي ما ب ، ح ت اتج ال ة لل ال ف  و  ٥٧,٠ال
اً ٦٧,٠ ائج أ ه أث إ . وت ال ف ل ابي على ح ال قي له تأث ا لى أن الأج ال

اً إض وغ مع  ائ ل  ح الات.  ع ال راسة في  ل ال ة إخ ل الفائ لى أن مع
اً  ث سل قي ي ف، ح  ال ة ن ارتإعلى ح ال ة واح ة م ق قي ب ة ال ل الفائ فاع مع

اوح ما ب  ل ي ع ف    %. ٦,٠% و٤,٠ف ح ال
اءً  الآتي: و راسة  صي ال قة ت ا ائج ال   على ال

ل  - اتج ال الع ل ن ال قي، لي الإعلى زادة مع الي ال ن له أث إح ج
ف. ابي على ح ال  ا
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ل على  - ورة الع ل رفع ت ض الات في س مات والات عل ا ال ج ل قات ت  ت
قي اتج ال اء ال اع في اح ف  مات  لأن ذل س عل ا ال ج ل ي ل ل الأث ال
الات  ف.على والات  ح ال

ورة  - مات ض عل ا ال ج ل ر على مهارات ت ال ام  الات لأن ذل الاه اه والات
ة في رفع الإ اج غلال الأ ،والن اه في اس مات و عل ا ال ج ل لي ل ث ال

ف الات على ح ال الات  ،والات مات والات عل ا ال ج ل ي ل ل قلل الأث ال ا  م
ف.  على ح ال

ة: ل ق راسات ال   ال
ة على  ال راسة ال ت ال الات على ح الدراسة ر مات والات عل ا ال ج ل ف في أث ت

ور  ،م راسة إل م ال ة ل ل ق اث م اء أ مات ب العلاقة ج عل ا ال ج ل ت
الات والإ ف، والات ل ال الات على  مات والات عل ا ال ج ل ة، ودراسة أث ت اج ل ن

ة فأدراسة  ات مع ة ف ار ل م ف ومع الات على ح ال مات والات عل ا ال ج ل ي ث ت
مات  عل ا ال ج ل هارات ت ت  ر ال ل دراسة أث ال اب.  اء وال ل ال ل م ق الع س

الات على  ل فوالات ق الع .س    ي م

  
  

  المراجع    
  المراجع باللغة العربية: -أ

مات ( .١ عل ا ال ج ل الات وت اع ٢٠٢٠وزارة الات ات ق ش ق ال ل )، ال
ج ل الات وت مات، الات عل ة ا ال  .٢٠٢٠القاه

اء،  .٢ ة العامة والاح ع هاز ال لل ام ال اد ال اد الاق ع ائج ال ن
 .٢٠١٨م  ،٢٠١٧/٢٠١٨
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لاح الإ ةال ائ   ح
راسة: )١( مل انات ال   ب

ول رق ( راسة ١-١ج انات ال   ): ب
 L1 RGDP W IR MS rir CPI 

1991 14410.2 1128670.74 255.5 0 0.0078 3.20 22.93 

1992 14838.6 1179154.60 277.1 0 0.0084 1.67 26.06 

1993 14900.2 1213359.41 329.1 0.0010 0.0115 9.10 29.21 

1994 15608 1261568.26 355.1 0.0064 0.0121 7.44 31.59 

1995 15613.3 1320136.05 381 0.0313 0.0118 4.55 36.56 

1996 16251.4 1385994.08 428.7 0.0615 0.0116 7.91 39.19 

1997 16622.1 1462117.79 463.3 0.0905 0.1007 3.56 41.00 

1998 16936.2 1543638.13 489.3 0.1480 0.1371 10.39 42.59 

1999 18014 1637081.32 619.2 0.2905 0.7125 11.94 43.90 

2000 18243.1 1741363.47 701.5 0.6413 1.9757 8.92 45.08 

2001 18493.5 1802925.05 666.8 0.8390 3.9825 11.21 46.10 

2002 18673.7 1846018.64 705.8 2.72 6.2876 10.30 47.36 

2003 19223.7 1904970.41 753.4 4.0380 7.9608 6.33 49.50 

2004 20140.4 1982923.16 822.7 11.92 10.3045 1.53 55.08 

2005 20682.4 2071594.42 896.3 12.75 18.0468 6.52 57.76 

2006 21558.8 2213370.99 991.6 13.66 23.4165 4.88 62.17 

2007 22989.8 2370250.90 1091.2 16.03 38.4672 -0.08 67.97 

2008 23497.8 2539872.78 -- 18.01 51.8442 0.11 80.42 

2009 24168 2658576.27 -- 20.00 68.2226 0.71 89.88 

2010 25013.3 2795419.43 -- 21.60 85.3794 0.82 100 

2011 24526.6 2844746.62 2136 25.60 98.6938 -0.56 110.06 

2012 24984.3 2908076.36 2564 26.40 112.0068 -6.26 117.89 

2013 25544 2971631.39 3044 29.40 112.7825 3.29 129.06 

2014 26046.2 3058281.54 -- 33.8946 105.4093 0.41 142.05 

2015 25685.6 3191990.20 -- 37.8194 101.7022 1.54 156.78 

2016 26183.1 3330734.62 4078.9 41.2481 103.541 6.92 178.44 

2017 26151.7 3470000.00 4546.5 44.9502 106.7559 -3.87 231.09 

2018 26402.7 3654400.00 4780.3 46.9243 95.2866 -2.56 264.38 

2019 26880.7 3857500.00 5555.4 57.2829 94.9717 2.19 288.57 

- L1  اد ف، الأف ة  ١٥: ح ال الألاف، س س  ،   .فأك
- RGDP أسعار ه م (  ن ج قي، مل الي ال لي الإج اتج ال  GDP، ٢٠١٧: ال

Deflator 2017= 100.(  
- W  ه ال ال ة،  ه ادات العامل ال س إي  mean nominal monthly earnings of: م

employees, annual, local currency.  
- IRن الإة م ال: ال م ي  ن ، %ان ال   .ن
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- MS ل ل ل مات الهاتف ال د ال في خ د ١٠٠: ع   .ف
- rir ل ال مقاس ه مع وحا م اض م ي على الإق ة الاس ل الفائ ع قي، مقاس  ة ال ل الفائ : مع

الي  لي الإج اتج ال ي ال   .، %GDP deflatorال ال
- CPIق ال هل ( : ال   .)، %١٠٠=  ٢٠١٠اسي لأسعار ال

ر:   ال
انات  - ف ب ادات العامل  ،L1ح ال س إي انات م انات  Wو ة ب ذة م قاع ل مأخ ة الع م

ة  ول احة م ٢٠٢١ ،International Labor Organization (ILO)ال ، م
 /https://www.ilo.org/shinyapps/bulkexplorer1خلال:

ولي  - انات ال ال ة ب ذة م قاع انات مأخ ، ٢٠٢١، World Development Indicatorsاقي ال
احة م خلال:    م

https://databank.worldbank.org/source/world-development-indicators# 
)٢( مل  

ةالأ ان ال ال   ش
ل رق ( اب : )١-٢ش ل والهاتف ال اكات ال ة اش ن ون ن الان م ي  اد ال ة الاف ن

ة اق، %، م خلال الف ن ع ال   )٢٠١٩- ١٩٩١(وان

  
ر:  ام بإال اس ة  اح اد ال ول رق (ع ل رق ١-١انات ج انات ١)  ة ب ، وقاع

ولي  احة م خلال: World Development Indicatorsال ال   م
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https://databank.worldbank.org/source/world-development-
indicators# 

الة، ): ٢-٢ل رق (ش ف وال ل وال ة الع الألاف، م  ١٥ح ق  ، ة فأك س
ة   ) ٢٠١٩-١٩٩١( خلال الف

  
ر:  ول رق (إال انات ج ام ب اس ة  اح اد ال انات ) و ١-١ع ة ب ل قاع ة الع م

ة  ول  /ILO ://www.ilo.org/shinyapps/bulkexplorer1httpsال
ل رق ( الة، : )٣-٢ش ف وال ل وال ة الع الألاف، م  ٢٥-١٥ح ق ة،  س

ة )٢٠١٩-١٩٩١(خلال الف  

  
ر:  ول رق (إال انات ج ام ب اس ة  اح اد ال انات ) و ١-١ع ة ب ة قاع ول ل ال ة الع  ILOم

https://www.ilo.org/shinyapps/bulkexplorer1/ 
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ل رق ( ة: )٤-٢ش الة، %، م خلال الف ل ال   )٢٠١٩- ١٩٩١( مع

  
ر:  ام إال اس ة  اح اد ال انات ع ة ب ة قاع ول ل ال ة الع   ILOم

https://www.ilo.org/shinyapps/bulkexplorer1/ 
  )٣( مل

نامج  ام ب اس اسي  ل ال ل ائج ال  Eviewsن
ول رق ( ا ب١- ٣ج فة الارت ف ة ( ): م راسة خلال الف ات ال غ   )٢٠١٩ -١٩٩١م

 LOG(L1) LOG(RGDP) LOG(RW1) IR LOG(MS) RIR 

LOG(L1) 1 0.99 0.95 0.90 0.96 -0.60 

LOG(RGDP) 0.99 1 0.93 0.93 0.94 -0.58 

LOG(RW1) 0.95 0.93 1 0.83 0.93 -0.50 

IR 0.90 0.93 0.83 1 0.77 -0.62 

LOG(MS) 0.96 0.94 0.93 0.77 1 -0.50 
RIR -0.60 -0.58 -0.50 -0.62 -0.50 1 

- RW1 انا ب م ب قي للعامل ، وم ه ال اد ال س الاي ول (م ) ١-١ت ج
الي ١مل  ام ، RW1= (W/CPI)* 100:ال اس دة  فق ي ال ال نامج ا ت تق ب

EViews 9.5.  
ر:  ام إال اس ة  اح اد ال نامج ع ول رق (Eviews.9.5ب انات ج   .١مل  )١- ١، و

ول رق ( صفي ل): الإ٢-٣ج اء ال ة (ح راسة خلال الف ات ال   )٢٠١٩ -١٩٩١غ
 LOG(L1) LOG(RGDP) LOG(RW1) IR LOG(MS) RIR 

 Mean  9.92  14.56  7.35  16.08  1.39  3.86 

 Median  9.93  14.54  7.35  12.75  2.89  3.29 

 Maximum  10.19  15.16  7.76  57.28  4.72  11.93 

 Minimum  9.57  13.93  6.94  0.00 -4.84 -6.26 

 Std. Dev.  0.21  0.37  0.26  17.38  3.64  4.67 

 Skewness -0.23 -0.09 -0.05  0.76 -0.72 -0.06 

 Kurtosis  1.57  1.73  1.84  2.43  1.91  2.29 

 Jarque-Bera  2.72  1.97  1.61  3.25  3.96  0.61 
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 Probability  0.25  0.37  0.44  0.19  0.13  0.73 

 Observations  29  29  29  29  29  29 

ر:  ام إال اس ة  اح اد ال نامج ع ول رق (Eviews.9.5ب انات ج   .١مل  )١- ١، و
ول رق ( اسي٣-٣ج ذج ال ي ال ق ة ل ل ف ائج ال  ARDEL-): ال

Dependent Variable: LOG(L1)   

Method: ARDL    

Sample (adjusted): 1992 2019   

Included observations: 28 after adjustments  

Maximum dependent lags: 2 (Automatic selection) 

Model selection method: Akaike info criterion (AIC) 

Dynamic regressors (2 lags, automatic): LOG(RGDP) LOG(RW1) IR 

        LOG(MS) RIR     

Fixed regressors: C   

Number of models evalulated: 486  

Selected Model: ARDL(1, 1, 1, 2, 2, 2)  

Note: final equation sample is larger than selection sample 

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.*   
          

LOG(L1(-1)) 0.057966 0.189622 0.305691 0.7647 

LOG(RGDP) 1.475192 0.263529 5.597828 0.0001 

LOG(RGDP(-1)) -0.845234 0.199869 -4.228946 0.0010 

LOG(RW1) 0.024671 0.052733 0.467846 0.6476 

LOG(RW1(-1)) 0.079825 0.060073 1.328798 0.2068 

IR -0.002048 0.001363 -1.502269 0.1569 

IR(-1) -0.000961 0.001874 -0.512753 0.6167 

IR(-2) -0.002195 0.002040 -1.075754 0.3016 

LOG(MS) -0.012815 0.007547 -1.697950 0.1133 

LOG(MS(-1)) -0.006734 0.007979 -0.844005 0.4139 

LOG(MS(-2)) 0.017241 0.006084 2.833818 0.0141 

RIR -0.001105 0.000789 -1.399870 0.1850 

RIR(-1) -0.001616 0.000885 -1.826082 0.0909 

RIR(-2) -0.003251 0.000925 -3.514457 0.0038 

C -0.511053 1.267333 -0.403251 0.6933 
R-squared 0.998517     Mean dependent var 9.942605 

Adjusted R-squared 0.996920     S.D. dependent var 0.203936 

S.E. of regression 0.011318     Akaike info criterion -5.820610 

Sum squared resid 0.001665     Schwarz criterion -5.106929 

Log likelihood 96.48854     Hannan-Quinn criter. -5.602431 

F-statistic 625.1893     Durbin-Watson stat 2.291316 

Prob(F-statistic) 0.000000    

*Note: p-values and any subsequent tests do not account for model 

        selection.   

Breusch-Godfrey Serial Correlation LM Test:  

F-statistic 1.890323     Prob. F(2,11) 0.1969 

Obs*R-squared 7.161939     Prob. Chi-Square(2) 0.0278 
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Sample: 1991 2019      

Included observations: 28     
Q-statistic probabilities adjusted for 1 dynamic regressor 

       
       

Autocorrelation Partial Correlation  AC   PAC  Q-Stat  Prob* 
       
       

     .**|  .   |      .**|  .   | 1 -0.224 -0.224 1.5628 0.211 

     .**|  .   |      .**|  .   | 2 -0.254 -0.321 3.6538 0.161 

     .  |  .   |      . *|  .   | 3 0.014 -0.156 3.6604 0.301 

     .  |  .   |      . *|  .   | 4 -0.042 -0.199 3.7211 0.445 
     .  |  .   |      . *|  .   | 5 0.022 -0.112 3.7386 0.588 

     .  |  .   |      .  |  .   | 6 0.063 -0.039 3.8885 0.692 

     . *|  .   |      . *|  .   | 7 -0.114 -0.162 4.4054 0.732 

     . *|  .   |      .**|  .   | 8 -0.127 -0.271 5.0824 0.749 
     .  |* .   |      . *|  .   | 9 0.136 -0.124 5.8976 0.750 

     .  |  .   |      . *|  .   | 10 0.017 -0.170 5.9105 0.823 

     .  |* .   |      .  |  .   | 11 0.119 0.041 6.6053 0.830 

     .**|  .   |      .**|  .   | 12 -0.235 -0.323 9.5160 0.658 
       
       

*Probabilities may not be valid for this equation specification. 

Heteroskedasticity Test: Breusch-Pagan-Godfrey 
          

F-statistic 0.593661     Prob. F(14,13) 0.8275 
Obs*R-squared 10.91982     Prob. Chi-Square(14) 0.6923 
Scaled explained SS 2.961800     Prob. Chi-Square(14) 0.9991 

          
     

ر: ة  ال اح اد ال نامج اع ام ب ول رق ، Eviews.9.5اس انات ج   .١، مل )١-١(و
ل رق ( ار ١-٣ش ل): اخ ع ع ال ز    Jarque-Bera Test: ال
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ر: ة  ال اح اد ال نامج اع ام ب ول رق ، Eviews.9.5اس انات ج   .١، مل )١-١(و
ل رق ( ذ٢-٣ش ات ال ار معل ق ار اس  ج): اخ
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